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AUSZUG AUS DEM PROTOKOLL DES 
STADTRATES VON OLTEN 

 

 
Vom 5. Februar 2024 

 
Direktion Bildung und Sport / befristete Stelle Sportkoordinator/in / Nachtragskredit 

1. Ausgangslage 

Mit dem Abgang des Direktionsleiters der Direktion Bildung und Sport per Ende September 
2023 sowie dem krankheitsbedingten Ausfall des Leiter Dienste per Ende August 2023 hat sich 
gezeigt, dass in verschiedenen Aufgabenbereichen der Direktion seit längeren gewichtige Pen-
denzen liegen geblieben sind. Dabei handelt es sich in erster Linie um Pendenzen aus Ent-
wicklungsprojekten und im Bereich der Konzept- und Strategieentwicklung. 

Im Rahmen eines Gesprächsthemas wurde dem Stadtrat das weitere Vorgehen für die Neube-
setzung der Direktionsleitung der Direktion Bildung und Sport vorgestellt. Die Stelle der Direk-
tionsleitung wurde nicht sofort neu ausgeschrieben und besetzt. Zuerst wird eine umfassende 
Organisationsanalyse durchgeführt, welche voraussichtlich per Ende März abgeschlossen ist. 
In der Zwischenzeit wird die Leitung der Direktion interimistisch in einer Co-Leitung sicherge-
stellt. Gleichzeitig sollen zusätzliche befristete Pensen im Bereich «wissenschaftliche Mitar-
beit» geschaffen werden. 

2. Erwägungen 

In den ersten Wochen nach dem Ausfall des Leiter Dienste sowie dem Weggang des Direkti-
onsleiters konnten diverse Themen eruiert werden, in welchen es dringenden Entwicklungsbe-
darf gibt. Dabei handelt es sich grossmehrheitlich um Themen im Bereich der Sportkoordina-
tion. 

Konkret sind folgende Pendenzen dringend aufzuarbeiten um eine Effizienzsteigerung im Ta-
gesgeschäft zu erreichen und die herausfordernde Situation im Bereich der Sportkoordination 
zu bewältigen: 

- Einführung neues Reservationssystem 

- Notfallkonzepte für Sportanlagen / Hallen 

- Städtisches Sportanlagenkonzept 

- Reglemente / Nutzungskonzepte für Sportanlagen / Hallen inkl. Betriebskonzepte für 
Sportanlagen Kleinholz sowie neue Dreifachhalle Kleinholz 

- Richtlinien für Reservationen Sportanlagen / Hallen 

- Gebührenverordnung für Schulanlagen / Sportanlagen 

- Eignerstrategie Sportpark Olten AG / Zukunftsentwicklung Eissportanlage Kleinholz 

- Vernetzung und Austausch mit Sportvereinen 

Bei diesen Themen handelt es sich um strategische / konzeptionelle Themen die nicht auf Stufe 
Sachbearbeitung entwickelt werden können. Aufgrund der Vakanzen auf Leitungsebene ste-
hen aktuell keine Ressourcen zur Verfügung, um diese Themen anzugehen. Mit der interimis-
tischen Lösung wird in erster Linie das Tagesgeschäft sichergestellt. 
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Um die Pendenzen trotz fehlender Ressourcen vorantreiben zu können, wurde bereits im Zeit-
raum vom 6. Dezember 2023 bis 31. Dezember 2023 ein Mitarbeiter der «On Group GmbH» 
im Rahmen des genehmigten Stundenpools für die Co-Direktionsleitung der Direktion Bildung 
und Sport für den Themenbereich «Sportkoordination» eingesetzt. Er hat in diesem Bereich 
Projektleitungsaufgaben übernommen und die Projekte Sportanlagenkonzept, Hallenkonzepte 
und Reservationsrichtlinien vorangetrieben. Um die Projekte bis zur Besetzung der Stelle 
des/der Sportkoordinator/in weiterbearbeiten zu können, soll für das erste Quartal 2024 zusätz-
lich ein Stundenpool im Rahmen eines 40% Pensums für die Unterstützung durch die «On 
Group GmbH» geschaffen werden.  

Sobald die Stelle besetzt ist, werden die Aufgaben übertragen und entsprechend weniger Stun-
den für das Mandat eingesetzt. Ziel ist es, in diesen Projekten im ersten Quartal 2024 soweit 
zu kommen, dass eine Umsetzung der neuen Konzepte ab Sommer 2024 möglich ist. 

Für die Bearbeitung der genannten Pendenzen sind zusätzliche befristete Pensen im Bereich 
«Sportkoordination» in der Höhe von 60% nötig. Die Stelle soll vom 1. März 2024 bis am 
31. Dezember 2024 befristet werden. 

3. Finanzielle Auswirkungen 

Die Stelle der «Sportkoordination» soll im Einreihungsraster der Stadt Olten in LK 16 eingereiht 
werden. Dies entspricht der Einreihung der ehemaligen Stelle des/der Sportkoordinator/in der 
Stadt Olten. 

Für die befristete Unterstützung in der Höhe von 60% im Bereich der Sportkoordination in der 
Direktion Bildung und Sport ist für den Zeitraum vom 1. März 2024 bis 31. Dezember 2024 ein 
Nachtragskredit von 57'000.00 Franken (inkl. Sozialleistungen) zu Gunsten der Konten 
2190.3010.00 und 2190.3930.99 erforderlich. 

Für die Projektunterstützung durch die «On Group GmbH» im ersten Quartal 2024 wird für die 
Monate Januar, Februar und März ein Pool von 260 Arbeitsstunden mit einem Stundenansatz 
von Fr. 170.00 / Std. (exkl. MwSt.) geschaffen. 

Poolberechnung 

Pensum Jahres-Soll Einsatzmonate Soll-Stunden 

[%] [h] [Mt.] [h] 

40% 833.26 3 208.32 

 

Stundenpool für Nachtragskredit 

Stundenpool Fr./Std. Mandatskosten 

[h] [Fr.] [Fr.] 

200 Fr.    170.00 Fr.    34’000.00 

 

Für den Stundenpool und die anfallenden Spesen sowie die Mehrwertsteuer soll ein Nach-
tragskredit in der Höhe von Fr. 35’000.00 auf dem Konto 2190.3132.00 «Honorare ex. Berater, 
Experten» gutgeschrieben werden. 
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Beschluss: 
 

1. Der Stadtrat genehmigt ab dem 1. März 2024 bis am 31. Dezember 2024 eine befristete 
Anstellung von 60% wissenschaftliche Mitarbeit «Sportkoordinator/in» in der Lohnklasse 16 
zur Unterstützung der Direktion Bildung und Sport. 

2. Der Stadtrat genehmigt einen Nachtragskredit von Fr. 47’500.00 zu Gunsten des Kontos 
2190.3010.00 (Löhne) sowie von Fr. 9’500.00 zu Gunsten des Kontos 2190.3930.99 (ver-
rechnete Sozialleistungen). 

3. Der Stadtrat bewilligt einen Nachtragskredit von Fr. 25’000.00 zu Gunsten des Kontos 
2190.3132.00 «Honorare ex. Berater, Experten». 

4. Die Direktion Bildung und Sport und der Personaldienst werden mit dem Vollzug beauftragt. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


