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Lohnklasse Funktion Altersbasis (max. 25)

LK 5 Mitarbeiter/in Werkhof (Basis) 20

LK 6 Allrounder/in 21

Gärtnereimitarbeiter/in 20

Friedhofwart/in 21

Mitarbeiter/in Stadthalle / Stadion 20

Mitarbeiter/in Werkhof (mit erschwerten Bedingungen) 20

Büroangestellte/r Empfang Werkhof 20

LK 7 Allrounder/in (Bau) plus LKW-Chauffeur/in 21

Allrounder/in plus Strassenmarkierung mit Teilführung 20

Mitarbeiter/in Kanalisation 21

Schulzahnpflegeinstruktor/in 20

LK 8 Allrounder/in (Bau) plus LKW-Chauffeur/in mit Teilführung 21

Chauffeur/in plus Führung Reinigung 23

Mitarbeiter/in Administration Werkhof 20

LKW-Chauffeur/in mit Führung 22

LK 9 Mechaniker/in Werkstatt 20

Friedhofwart/in mit Teilführung 22

Schlosser/in Werkstatt 22

Gärtner/in gelernt ohne Führung 20

Sachbearbeiter/in Unterhalt Signalisation 20

Sachbearbeiter/in Technik 20

LK 10 Sachbearbeiter/in Stv. Adminstration/Empfang 20

Magaziner/in 20

Sachbearbeiter/in Sozialamt (admin.) 20

Sachbearbeiter/in Sozialamt (Sekretariat) 20

Sachbearbeiter/in Sozialamt KVG/ IPV 20

Assistent/in Hauswartung 21

LK 11 CAD-User/in 20

Friedhofwart/in mit Führung 23

Gärtner/in mit Teilführung 22

Handwerker/in Bau 22

Mechaniker/in mit Spezialkenntnissen 22

Sachbearbeiter/in Baudirektion 20

Sekretär/in Baudirektion 20

Sachbearbeiter/in Personal Schulen 20

Sekretär/in Bildung und Sport 20

Sachbearbeiter/in Tagesstrukturen 20

Sachbearbeiter/in Steuerverwaltung 20

Sachbearbeiter/in Finanzverwaltung 20

Sachbearbeiter/in Einwohnerkontrolle 22

Sachbearbeiter/in Ordnung und Sicherheit 20
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Lohnklasse Funktion Altersbasis (max. 25)

LK 11 Sachbearbeiter/in Administration/Empfang 21

Sachbearbeiter/in Stadtkanzlei 20

Sachbearbeiterin Administration Kunstmuseum 20

Mitarbeiter/in Jugendbibliothek 20

Sachbearbeiter/in AHV-Zweigstelle (Schalter) 20

Sachbearbeiter/in Sozialamt (Schalter) 20

LK 12 Direktionssekretär/in; Sekretär/in GL Sozialregion 21

Sachbearbeiter/in Sozialversicherung 22

Leiter/in Betrieb und Unterhalt Feuerwehr 23

Mediamatiker/in 20

LK 13 Museumstechniker/in ohne Führung 23

Leiter/in Zivilschutzstelle / Sekretariat ZS / GFS 22

GIS- / CAD-User/in 20

Badmeister/in 21

Stv. Hauswart/in Stadthalle / Stadion 23

Spezialhandwerker/in mit Führung 21

Direktionssekretär/in mit Führung Sozialregion 21

Asylkoordinator/in; Sachbearbeiter/in Sozialamt 21

Sachbearbeiter/in Bestattungs- und Inventuramt 22

LK 14 Hauswart/in 25

Sachbearbeiter/in Liegenschaftenverwaltung 23

Buchhalter/in Finanzverwaltung 22

Stellvertreter/in Leitung Publikumsdienste 22

Direktionsassistent/in Bildung + Sport 21

Leiter/in Zivilschutzlogistik/QM u. Arbeitssicherheitsbeauftragte/r 23

Chef/in Museumstechnik 23

Stv. Bereichsleiter/in Gewerbe 25

Stv. Bereichsleiter/in Verkehr 25

Sachbearbeiter/in und Klib Supporter/in 21

Fachliche Leitung Team Subsidiarität 21

Buchhalter/in Sozialamt 22

LK 16 Bereichsleiter/in Gärtnerei 23

Bereichsleiter/in Werkstatt 23

Bereichsleiter/in Bau und Unterhalt 23

Chef Badmeister/in 25

Chef-Hauswart/in Stadthalle / Stadion 25

Chef-Hauswart/in Hübeliverbund 25

Lohnbuchhalter/in 25

Buchhalter/in 25

Bibliothekar/in 23

Leiter/in Jugendbibliothek 23

Stv. Leiter/in Sozialadministration 25

Bereichsleiter/in Buchhaltung und Technik 25
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Lohnklasse Funktion Altersbasis (max. 25)

LK 17 Bauleiter/in Tiefbau 24

Leiter/in Katasterbüro 24

Leiter/in Administration Werkhof 24

Fachspezialist/in Baubewilligungsverfahren 25

Stabsoffizier Feuerwehr 24

Leiter/in AHV-Zweigstelle 24

System-Administrator/in 23

LK 18 Finanz- und Lohnbuchhalter/in mit Abschlussarbeiten 25

Fachverantwortliche/r Stadtkasse 25

Leiter/in Fachstelle Kinderbetreuung 25

Leiter/in Museumspädagogik 25

Bereichsleiter/in Gewerbe 25

Bereichsleiter/in Verkehr 25

HR-Fachperson 25

Assistent/in Personaldienst 25

LK 19 Bauinspektor/in 25

Bauleiter/in Hochbau 24

ICT-Systemadministrator/in 25

Schulsozialarbeiter/in 25

Amtsvormund/in 25

Sozialarbeiter/in Sozialamt 25

LK 20 ICT-Koordinator/in 25

LK 21 Assistent/in Kunstmuseum 25

Assistent/in Historisches Museum 25

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 25

Zivilschutzkommandant/in und Stabchef/in Führungsstab 25

Abteilungsleiter/in Publikumsdienste 23

Sozialarbeiter/in mit Co-Leitung Abklärungsdienst 25

Leiter/in Sozialadministration 25

Fachstelle für Energie, Umwelt, Klima 25

Projektleiter/in 25

LK 22 Bauinspektor/in 25

Leiter/in Stadtbuchhaltung und Stv. Finanzverwalter 25

Teamleiter/in Sozialamt 25

Stadtarchivar/in Recordsmgmt 25

Stadtschreiber/in-Stellvertreter/in 25

Stadtbibliothekar/in 25

LK 23 Abklärungsdienst m/w 25

Leiter/in Steuerverwaltung/Stadtkasse 25

Leiter/in Schuldienste und Sport 25

Ingenieur/in Tiefbau 25
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Lohnklasse Funktion Altersbasis (max. 25)

LK 24 Integrationsbeauftragte/r 25

Feuerwehrkommandant/in 25

Leiter/in Administrative Dienste Bau 25

Leiter/in Werkhof 25

LK 25 Architekt/in Baudirektion 25

Leiter/in Steuerverwaltung/Stadtkasse inkl. IKS 25

Leiter/in Museen 25

LK 26 Schulleiter/in 25

Schulleiter/in Musikschule 25

Leiter/in Informatik 25

Co-Leiter/in Amt für Kindes- und Erwachsenenschutz 25

Co-Leiter/in Sozialamt 25

LK 27 Stadtplaner/in 25

LK 28

LK 29 Leiter/in Tiefbau 25

LK 30

LK 31 Leiter/in Vormundschaftsamt / Vorsitz Verwaltungsleitung 25

LK 32 Leiter/in Rechts- und Personaldienst 25

Leiter/in Direktion Soziales 25

Leiter/in Direktion Bau 25

Leiter/in Bildung und Sport 25

LK 33 Finanzverwalter/in / Verwalter/in PK 25

LK 34 Stadtschreiber/in 25


