AUSZUG AUS DEM PROTOKOLL DES
STADTRATES VON OLTEN

Vom 22. Februar 2021

Werkhof, Gruppenfihrung Reinigung und Mitarbeiter/in  Reinigung/Freigaben zur
Wiederbesetzung

Ausgangslage
Ein Chauffeur plus Gruppenfiihrung Reinigung im Werkhof Olten hat mit Schreiben vom 31.

Dezember 2020 seine Stelle per 31. Juli 2021 gekindigt. Er wird somit mit Erreichen des
ordentlichen Pensionsalters in den Ruhestand treten.

Erwagungen / Antrag

Die Nachfolge konnte bereits geregelt werden.

Durch diesen internen Wechsel kommt es im Bereich der Reinigung zu einer Vakanz. Es gilt,
die frei werdende Stelle eines Mitarbeiters Reinigung per 1. August 2021 zu besetzen.

Finanzielle Auswirkungen

Die Stelle Chauffeur plus Gruppenfiihrung Reinigung ist in der Lohnklasse 8 eingereiht und
die Stelle Mitarbeiter Reinigung in der Lohnklasse 6. Die Lohnkosten fir beide
Wiederbesetzungen zu 100 % sind im Budget enthalten.

Beschluss:

1. Die Wiederbesetzung der Stelle Gruppenfiihrung Reinigung (100 %, Lohnklasse 8) wird
per 1. August 2021 genehmigt. Sie wird durch eine interne Rochade wiederbesetzt.

2. Die Wiederbesetzung der Stelle Mitarbeiter Reinigung (100 %, Lohnklasse 6) wird per
1. August 2021 genehmigt.

3. Die Stelle wird auf der Homepage der Stadt Olten und jener des Werkhofs Olten
publiziert.

4. Die Direktion Bau wird mit dem Vollzug beauftragt. Es erfolgt eine Zusammenarbeit mit
dem Personaldienst.
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Der Stadtschreiber:

;D,.,'

M:\00 Grundlagen und Fuihrung\05 Stadtrat\03 Sitzungen des Stadtrats\04 Beschlussprotokolle\21-001 2021\21-006 21-02-22\21-02-22 pr Werkhof Wiederbesetzung MA
Reinigung.docx

Seite 1 von 1



