
Massnahmenliste 2. Entlastungspaket Veränderungen nach runden Tischen

Massnahmen nach Funktionen B. 2014 Erläuterungen Kompetenz

2015 2016 2017 2018

Neudefinition Dienstjubiläen 172'000 -106'000 -106'000 -106'000 -106'000 Beibehaltung einer neu zu regelnden 

Dienstaltersgratifikation, hingegen Streichung von 

Dienstaltersgeschenken, Austrittsgratifikationen und 

Austrittsgeschenken. Bei der Neuregelung der 

Dienstaltersgratifikationen wird ein Anreiz geschaffen, die 

Gratifikation vermehrt als Freizeit und damit als 

Erholungswert zu beziehen, indem zwischen 22 Freitagen und 

einem halben Monatsgehalt ausgewählt werden kann. Durch 

den Anreiz kann die Einsparung allenfalls noch über das 

geschätzte Potenzial hinausgehen.

Reduktion Kommunikationsspesen 58'000 -23'000 -23'000 -23'000 -23'000 Senkung der Kommunikationsspesen auf 60% der bisherigen 

Ansätze, nach dem Preise in der mobilen Kommunikation 

stark gesunken sind.

Personaldienst -110'000 -110'000 -110'000 -110'000 Personal- und Rechtsdienst wurden zusammen-geführt. Das 

Leitungspensum (100%) wurde mit einer 50%-Stelle 

Assistent/in Personaldienst ergänzt. Die Ausbildung der 

Lernenden wurde durch die Leitung Stadtkanzlei 

übernommen.

Stadtkanzlei -52'000 -83'000 -83'000 -83'000 Stadtkanzlei und Sekretariat Stadtpräsident/in werden per 

Mitte 2015 unter der Führung der Leitung Stadtkanzlei 

zusammengeschlossen. Dadurch entstehen Synergien; zudem 

werden verschiedene bisherige Aufgaben gestrichen. Somit 

können 60 Stellen-% aufgehoben werden.

Fusion Bestattungsamt/Inventuramt -48'000 -48'000 -48'000 -48'000 Stellenreduktion um 40% dank Fusion

Schalteröffnung Einwohnerkontrolle -12'000 -12'000 -12'000 -12'000 Schliessung Samstag (ev. anderer Halbtag)

Kostendeckung Feuerwehr -100'000 -159'000 -159'000 -159'000 Umsetzung innert 2 Jahren

Projekte Schulen 45'600 -27'200 -27'200 -27'200 -27'200 Kürzungen aufgrund von Priorisierungen

Mieten externe Kindergärten 126'800 -63'700 -99'400 -99'400 -99'400 Integration in städtische Schulanlagen

Hauswarte Schul- und Sportanlagen -40'000 -40'000 -40'000 -40'000 100% per 30.06.14 eingespart

Finanzielle Entlastungen gegenüber B. 2014

Einsparungen



Schulinsel 161'590 -161'590 -161'590 -161'590 -161'590 integriert in Pool Spezielle Förderung

Klassenreduktion Primarschule -360'000 -720'000 -720'000 -720'000 Erhöhung Klassengrössen (17/18 Schätzung)

Klassenreduktion Sek I -265'200 -265'200 0 0 Erhöhung Klassengrössen (17/18 keine Einsparungen)

10. Schuljahr 120'000 -120'000 -120'000 -120'000 -120'000 Brückenagbeote neu am BBZ

Musikgrundschule 115'200 -20'040 -48'000 -48'000 -48'000 neu im Teamteaching

Partnerunterricht Primarschule 461'300 -40'920 -136'440 -136'440 -136'440 Reduktion um einen Drittel

Spezielle Förderung -42'960 -42'960 -42'960 -42'960 Einsparung trotz max. SF-Pool

Ämtli vor Ort 9600 -9'600 -9'600 -9'600 -9'600 Aufhebung Entschädigung

Begabtenförderung 55'800 -55'800 -55'800 -55'800 -55'800 Streichung des Angebots

Nettoaufwand Aufgabenhilfe 18'000 -10'500 -18'000 -18'000 -18'000 Streichung per Ende Schuljahr 14/15

ICT-First-Level-Support 62000 -9'600 -9'600 -9'600 -9'600 Streichung 2 Lektionen ab 14/15

Aufhebung Koordinationsaufgaben 7800 -3'240 -7'800 -7'800 -7'800 Übernahme durch Schulleitungen

Veranstaltungen Schulen 385000 -35'000 -85'000 -85'000 -85'000 Neukonzeptionierung 15/16 (Lager, Projektwochen etc.)

Einsparungen Musikschule -15'900 -15'900 -15'900 -15'900

Folgen kantonaler Sparvorgaben -80'000 -194'040 -194'040 -194'040 Reduktion Lektionen

Koordinationaufgabe Übertritt 2'400 -2'400 -2'400 -2'400 -2'400 Übernahme durch Schulleitungen

Schulfest 278'000 -30'000 -30'000 -30'000 -30'000 Bankett für alle Teilnehmenden kostenpflichtig

LV Stadttheater Olten AG 647'000 -50'000 -50'000 -50'000 -50'000 Kürzung bereits mit 1. Entlastungspaket beschlossen

Miete Olten Info 110'000 -50'000 -50'000 -50'000 -50'000 Verzicht auf Miete Seminarräume

Nettokosten Hist. Museum 652'300 -102'300 -102'300 -102'300 -102'300

Nettokosten Kunstmuseum 635'200 -85'200 -85'200 -85'200 -85'200

Stadtbibliothek 641'900 -60'000 -60'000 -60'000 -60'000 Kürzung um 50 Stellen-%

Beiträge an Sportvereine 25'000 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000 Definition eines Maximalbeitrags

Provisorium 8 262'000 -262'000 -262'000 -262'000 -262'000 Streichung Angebot, da Konzept nicht mehr zeitgemäss

Robi 232'000 -32'000 -32'000 -32'000 -32'000 Moderate Kürzung (Personal, Tag der Kinderrechte)

Trendsportanlage 48'000 -48'000 -48'000 -48'000 -48'000 Streichung Angebot

Ludothek 26'000 -26'000 -26'000 -26'000 -26'000 Streichung Angebot, da Konzept nicht mehr zeitgemäss

Midnight Olten 25'500 -3'000 -3'000 -3'000 -3'000 Streichung schlecht besuchter Veranstaltungen

Unterstützung Spielgruppen 17'000 -8'500 -8'500 -8'500 -8'500 Gutes Angebot, aber keine Kernaufgabe

Unterstützung Pfadfinder 9'300 -5'000 -5'000 -5'000 -5'000 Gutes Angebot, aber keine Kernaufgabe

Unterstützung Zauberlaterne 5'000 -5'000 -5'000 -5'000 -5'000 Streichung Angebot

Entlastungsdienst für pfleg. Angehörige 20'000 -20'000 -20'000 -20'000 -20'000 Streichung Angebot

Zentralisierung Sozialregion -45'000 -45'000 -45'000 Prüfung nach Sanierung Stadthaus



Überbrückungshilfen 40'000 -40'000 -40'000 -40'000 -40'000 Streichung Angebot

LV Wirtschaftsförderung 153'000 -35'000 -35'000 -35'000 -35'000 Kürzung Beitrag

Stadtentwicklung/-planung -470'000 -470'000 -470'000 -470'000 Aufhebung Stellen und Angebot

Fachstelle Umwelt Energie -205'000 -205'000 -205'000 -205'000 Aufhebung Stellen und Angebot

LV Tourismusförderung 257'000 -13'000 -13'000 -13'000 -13'000 Kürzung Beitrag

Diverses Allg. Verwaltung -298'900 -298'900 -298'900 -298'900 u.a. Streichung Finanzkontrolle

Diverses Öffentliche Sicherheit -481'600 -481'600 -481'600 -481'600 u.a. Stellenabbau Polizei

Diverses Freizeit und Kultur -121'500 -121'500 -121'500 -121'500 u.a. Kulturbeiträge und Voliere

Diverses Soziale Wohlfahrt -153'000 -153'000 -153'000 -153'000 u.a. Tagesheim Sonnegg, Cultibo

Diverses Verkehr -56'000 -56'000 -56'000 -56'000

Diverses Volkswirtschaft -39'200 -39'200 -39'200 -39'200 u.a. kommunale Werbung

Überprüfung Admin. Baudirektion Überprüfung hat ergeben, dass aus dem Pool Administration 

Baudirektion der Stadtplanung (Direktin Präsidium) 

Dienstleistungen im Umfang von 20-40% zur Verfügung 

gestellt werden können.

Bauinspektorat/befristete Stelle Verzicht auf Neubesetzung einer befristeten Stelle

Werkhof Keine Erhöhung Personalbestand trotz vergrössertem 

Einsatzgebiet

Fusion Steuerverwaltung/Stadtkasse Zusammenführung der beiden bisherigen 

Organisationseinheiten Steuerverwaltung und Stadtkasse 

unter einheitlicher Führung

Bibliothek Sek I 4'000 Heute schon minimale Kosten

Schulsozialarbeit 204'000 Niederschwelliges Angebot statt teurer Massnahmen

Nettokosten Naturmuseum 500'000

LV Sportpark Olten AG 750'000 Integration Minigolf

Auflösung Freizeitfonds Weiterhin Mitteleinsatz für Lager

Beitrag an Lysistrada 10'000 Massnahme beibehalten

Sozialhilfe auf Minimum geprüft

Overhead Sozialregion/-direktion geprüft

Austritt APH Brüggli Verzicht/Gleichbehandlung Alters- und Pflegeheime

Überprüfungen ohne Einsparungen



Logopädie 300'000 300'000 300'000 300'000 neu kommunales Angebot

Klassenlehrerfunktion Primar 261'600 248'760 248'760 248'760 neu Entlastungslektion durch Kanton eingeführt

Stundenplaner 6'000 6'000 3'000 1'500 0 Mehraufwand durch Erweiterung Informatikanwendung

Stiftung Schloss Wartenfels 52'200 52'200 52'200 52'200 52'200 Wiederaufnahme, Kürzung nicht umsetzbar

Voliere 106'000 35'000 35'000 35'000 35'000 Wiederaufnahme in reduzierter Höhe

Überprüfung Parkgebühren -780'000 -780'000 -780'000 -780'000 Parlamentsbeschluss vom 19.12.13

Gebühren Bestattungsamt -352'000 -352'000 -352'000 -352'000 Parlamentsbeschluss vom 22.05.14

Aufhebung Fondszuweisung Parkgeb. -100'000 -100'000 -100'000 -100'000 Parlamentsbeschluss vom 22.05.14

Flächendeckende Blaue Zone -180'000 -180'000 -180'000 -180'000 Stadtratsbeschluss vom 10.03.14

Gebühren Musikschule -73'000 -133'000 -133'000 -133'000 Stadtratsbeschluss vom 17.03.14

Kostendeckung auswärtige Schüler/innen 0 0 0 0 keine Mehreinnahme, da 2014 zu hoch budgetiert

Freiwilliger Schulsport 64'100 -17'000 -17'000 -17'000 -17'000 Erhöhung Elternbeiträge und Subvention Kanton

Gebühren Schul- und Sportanlagen 0 -25'000 -25'000 -25'000 Moderate Erhöhung und Vereinheitlichung

Beiträge an private Schulzahnpflege 44'000 -10'000 -20'000 -20'000 -20'000 Massanhmen gegen säumige Zahler

Überprüfung Pilzkontrolle 11'900 -4'900 -4'900 -4'900 -4'900 Beteiligung weiterer Gemeinden

Überprüfung Gebührenordnung -80'000 -80'000 -80'000 -80'000 Parlamentsbeschluss vom 30.01.14

Klassenlehrerfunktion Sek I -10'200 -10'200 -10'200 -10'200 neu Subvention Kanton

Informatik Anschluss weitere Gemeinden an Rechenzentrum

Kostendeckung Inventuramt Stundensatz kantonal fixiert

Friedhof kostendeckend Start 2. Hälfte 2014

Führungsstruktur Öff. Sicherheit in Überprüfung Gesamtdirektion

Organisation Publikumsdienste in Überprüfung Gesamtdirektion

Gesamtüberprüfung Stadtpolizei 3 Szenarien in Bearbeitung

Outsourcen Markt und Kilbi in Überprüfung Stadtpolizei

Synergien Betrieb FW, ZS, Werkhof, Pol Dauerauftrag

Überprüfung Empfang/Information Entschädigung für den Verkauf Bus-Abos

Noch zu prüfen

Mehrausgaben

Mehreinnahmen



Schul-Informatik Derzeit Versuch extern

lernBar Elternbeitrag prüfen

Pensen der Schulleitungen Motion CVP/EVP/glp

Heimfall Minigolfanlage Prüfen mit Sportpark Olten AG

Schulgesundheitsdienst 20'000 Reglementsrevision nötig

Vermietung Dachfläche Werkhof/Fw für Nutzung Sonnenenergie

Energie und Unterhalt Beleuchtung Neuverhandlung sbo-Konzessionsvertrag

Total -5'477'150 -6'418'270 -6'154'570 -6'156'070


